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Fundamentos de la modificacion del Reglamento de Planes y Fondos de
Pensiones y otros
- Ley 2/2011, de 4 de marzo, de Economia Sostenible. DF 132 y DF 312

- Ley 27/2011, de 1 de agosto, sobre actualizacion, adecuacion y
modernizacion del sistema de Seguridad Social. DF 32, 42y 112,

- Ley 17/2012, de 27 de diciembre, de Presupuestos General del Estado para
2013

- Reclamaciones
- Dudas de interpretacion
- Mejoras



Y COMPETITIVIDAD Y FONDOS DE PENSIONES

E ,‘ SomEmne  mmmTIve Proyecto de Reglamento de Planes y
Fondos de Pensiones

Modificacion del Reglamento de Planes y Fondos de Pensiones (l)

- Procedimientos registrales de los planes y fondos de pensiones
- Entidades gestoras de fondos de pensiones

- Entidades depositarias de fondos de pensiones

- Comisiones de gestion y deposito

- Inversiones de los fondos de pensiones

- Comercializacion de planes de pensiones individuales

- Informacidn a participes y beneficiarios

- Comisiones de control de planes de pensiones de empleo

- Movilizaciones

- Reglamento sobre la exteriorizacion de los compromisos por pensiones
de las empresas con los trabajadores y beneficiarios



E ,‘q R —. Proyecto de Reglamento de Planes y
- - DE ESPANA OE ECONOPMIA DIRECCION GENERAL DE SEGUROS .
- Fondos de Pensiones

Y COMPETITIVIDAD Y FONDOS DE PENSIONES

Modificacion del Reglamento de Planes y Fondos de Pensiones (ll)

- Procedimientos registrales de los fondos de pensiones
» Autorizacion administrativa previa de la DGSFP.
» Escritura publica otorgada por promotora, gestora y depositaria (acuerdos)

»Plazo de tres meses para formalizarse la escritura publica y solicitar
Inscripcion en el Registro Mercantil

» El notario solicitara a la AEAT el NIF provisional, y al Registro Mercantil el
certificado negativo de denominacion

> El notario remitira la escritura de constitucion al Registro Mercantil, y eéste
notificara a la AEAT la inscripcion. La AEAT notificara al notario y al Registro
el NIF definitivo. El Registrador Mercantil notificara a la DGSFP certificacion
del asiento de constitucion, que la DGSFP inscribira

»Ningun fondo de pensiones podra integran planes de pensiones con
anterioridad en el Registro administrativo
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Modificacion del Reglamento de Planes y Fondos de Pensiones (lll)

- Procedimientos registrales de los fondos de pensiones

»Comunicacion DGSFP por la entidad gestora en el plazo de 10
dias desde acuerdos: modificaciones de normas de
funcionamiento, denominacion del fondo de pensiones, nueva
designacion de entidad gestora, depositaria o promotora,
cambios de categoria, integracion en fondo de pensiones.

»Escritura publica, Registro Mercantil, Registro Administrativo

»Entidades gestoras: constitucion, composicion, identificacion
miembros, cargos, ceses y nombramientos

»>Ceses y nombramientos: inscripcion en el Registro Mercantil
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Modificacion del Reglamento de Planes y Fondos de Pensiones (1V)

- Entidades gestoras de fondos de pensiones
»>Nuevos capitales y recursos propios
< Capital desembolsado minimo de 600.000 €.
< Adicionalmente: tantos por mil segun patrimonio gestionado
<Deducciones:

o Inversion en fondos abiertos gestionados por la misma entidad gestora
o Deudas de los promotores de los planes integrados

< Entidad aseguradora: adicional a los recurso propios admisibles
para margen de solvencia y fondo de garantia

o No Incrementar capital social si dispone de recursos propios no
comprometidos con la actividad aseguradora suficientes
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Modificacion del Reglamento de Planes y Fondos de Pensiones (V)

- Entidades gestoras de fondos de pensiones
»Funcion de control de la entidad depositaria
<~Informacion a la entidad depositaria
<Incumplimiento normativo o anomalia significativa
<Perjuicio relevante para participes y beneficiarios
<+No0 adopcion de medidas necesarias
<+Plazo de un mes desde gue fue comunicado
<Informar a la DGSFP

»Conservacion y custodia de la documentacion relativa a
participes y beneficiarios
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Modificacion del Reglamento de Planes y Fondos de Pensiones (VI)

- Entidades gestoras de fondos de pensiones
» Delegacion de funciones
<Previa comunicacion a la comision de control del fondo de pensiones
< Excepto la funcion de vigilancia de la entidad depositaria
< Entidades con medios y capacidad suficiente
<Invariabilidad de la responsabilidad ante participes y beneficiarios
<+No delegacion en entidad depositara ni promotora del fondo de pensiones

< Cumplir con las normas de conducta (85 bis) Reglamento interno de
conducta

<+No subdelegacion de funciones, salvo que lo autorice la comision de
control

<Mecanismos de control y seguimiento necesarios. Esta funcion no podra
delegarse
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Y COMPETITIVIDAD Y FONDOS DE PENSIONES

Modificacion del Reglamento de Planes y Fondos de Pensiones (VII)

- Entidades depositarias de fondos de pensiones
> Intervenir en la liquidacion de todas las operaciones del fondo de pensiones

> Intervenir en la ejecucion de las operaciones que acuerde la gestora. Segun
los activos y/o mercado podra ejecutar segun instrucciones de la gestora

»Instrumentacion de cobros y pagos. Siguiendo instrucciones de la gestora
podra abrir cuentas y depositos cuyo titular es el fondo de pensiones;
disponer de importes

» Custodia

<Instrumentos financieros fisicos y anotaciones en cuenta. Cuenta de
valores. Procedimiento interno para individualizar la posicion del FP

<+ Resto:

o Comprobar propiedad y disponer de certificados y documentos
acreditativos

o Registro actualizado de la titularidad de los activos
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Modificacion del Reglamento de Planes y Fondos de Pensiones (Vi)

- Entidades depositarias de fondos de pensiones
» Supervision (excepto control de depositaria)

<Disposiciones de fondos corresponden a aportaciones, movilizaciones,
liquidez, prestaciones y demas gastos

«Comprobacion y verificacion de los principies de la politica de inversion.
Porcentajes, limites.... Periodicidad trimestral

«Verificacion de los métodos de valoracion y criterios de calculo del valor
liquidativo. Activos no negociados: métodos son adecuados

< Entidad gestora obligada a suministrar toda la informacion requerida

“Informacion a la entidad gestora, incumplimiento normativo o anomalia
significativa, perjuicio relevante para participes y beneficiarios, no
adopcion de medidas necesarias, plazo de un mes desde que fue
comunicado, informar a la DGSFP
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Modificacion del Reglamento de Planes y Fondos de Pensiones (IX)

- Entidades depositarias de fondos de pensiones
» Delegacion de funciones, excepto funcion de vigilancia de la entidad gestora
< Previa comunicacion a la Comision de Control del FP
< Entidades con medios y capacidad suficiente
< Invariabilidad de la responsabilidad ante participes y beneficiarios

< No delegacion en entidad gestora, ni promotora del FP, ni entidades que haya delegado
la gestora, ni otras entidades con intereses en conflicto con participes y beneficiarios

< No subdelegacion de funciones, salvo que lo autorice la comision de control
< Mecanismos de control y seguimiento necesarios. Esta funcion no podra delegarse

< Realizacion de cobros y pagos por entidad delegada necesita la autorizacion y
consentimiento previo de la comision de control del FP

< Delegacion de la custodia: entidad domiciliada en el EEE, autorizada como entidad de
crédito o empresas de servicios de inversion del Estado miembro, o entidades de
terceros paises con establecimiento permanente en Espafia autorizada para la custodia
en Espana. Debera ser autorizada en sistemas de compensacion, liquidacion y registro

11
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Modificacion del Reglamento de Planes y Fondos de Pensiones (X)
- Comisiones maximas de gestion y depdsito
»Comision maxima de gestion. Opcion:
<+1,5% anual del valor de la cuenta de posicion

1% anual del valor de la cuenta de posicion mas el 10% de la
cuenta de resultados

»Comision maxima de deposito:

<+0,25% anual del valor de la cuenta de posicion mas comisiones por
liguidacion e intermediacion

12
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Modificacion del Reglamento de Planes y Fondos de Pensiones (XI)

- Inversiones de los fondos de pensiones

»Declaracion comprensiva de los principios de la politica de inversion
<Entregada a la entidad depositaria

< Contenido minimo: criterios de seleccion de inversiones, métodos
de medicion y control de riesgos y colocacion estratégica de activos
segun su naturaleza y duracion de compromisos ,con especial
referencia a derivados, estructurados y activos no negociados en
mercados regulados, riesgos inherentes a las inversiones, procesos
de supervision y seguimiento y periodo de vigencia

< Actualizacion si cambios significativos

<SI planes individuales con garantia externa: recoger expresamente
esta circunstancia

13
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Modificacion del Reglamento de Planes y Fondos de Pensiones (XIlI)

- Inversiones de los fondos de pensiones
> Inversion socialmente responsable (Riesgos extrafinancieros)

< Debera mencionarse en la declaracion de politica de inversion

+ Eticos, sociales, medioambientales y de buen gobierno
o Principios especificos aplicados
o Categoria de activos
o Porcentaje minimo de la cartera
o Procedimiento de implantacion, gestion y seguimiento

< Informe de gestidon anual debera recoger los criterios, y los procedimientos para
su implantacion, gestion y seguimiento

< Fondos de pensiones personales: si tiene en cuenta los riesgos extrafinancieros,
debera recogerlo en la declaracion de politica de inversion y en el informe anual

» Derechos de participacion y voto: deberan ejercerse en caso de relevancia
cuantitativa y de caracter estable, salvo que existan motivos de no ejercicio y se
recoja en informe de gestion anual

14
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Modificacion del Reglamento de Planes y Fondos de Pensiones (XIlI)

- Inversiones de los fondos de pensiones (otras cuestiones)

» Garantia de los valores de la cartera en mercados secundarios oficiales y
no organizados, segun acuerdos de compensacion contractual y de
garantias de Real Decreto Ley 2/2005.

» Cuentas globales

<Mercados extranjeros en los que sea obligatoria o reduzca sensiblemente
los costes

«Entidad depositaria debera informar a la entidad gestora, previamente, y
aceptacion por la comision de control del fondo de pensiones

< Separacion absoluta entre cuenta propia de la entidad depositaria y
cuentas por cuenta de terceros

<Titularidad de las cuentas globales es de la entidad depositaria por cuenta
del fondo de pensiones, recogiéndose expresamente este caracter

15
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Modificacion del Reglamento de Planes y Fondos de Pensiones (XIV)

- Inversiones de los fondos de pensiones (otras cuestiones)

» Incumplimiento activo aptitud sobrevenida: plazo de seis meses para su regularizacion o
venta, ampliado por la DGSFP, previa solicitud, indicando perjuicios en participes y
beneficiarios si se transmite en el plazo de seis meses

» Registro diario de las operaciones de compraventa de valores no negociable, activos
estructurados, instrumentos derivados y acciones y participaciones en entidades de capital
riesgo. Datos cuantitativos relevantes, y descripcion detallada de los motivos

» Entidad gestora es responsable de los retrasos que se produzcan en exceso para hacer
efectivas las solicitudes de los participes y beneficiarios
» Unidad de cuenta

< Unidad autonoma de igual valor, representativa de una parte alicuota de la cuenta de
posicion del plan de pensiones, de tal forma qgue, el saldo de la cuenta de posicion

coincida con el numero de unidades de cuenta multiplicado por el valor liquidativo del
mismo

< Entidad gestora debera calcular y publicar diariamente de la unidad de cuenta de los
planes individuales, entre otros, en la su sitio web

16
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Modificacion del Reglamento de Planes y Fondos de Pensiones (XV)

- Comercializacion de planes de pensiones individuales
» Personas y entidades previstas en el TRLPFP

» Reglamento de conducta o documento analogo sobre politica de comercializacion
» Acuerdo de comercializacion entre comercializador y entidad gestora

< Contenido minimo: competencias y obligaciones del comercializador, incluido
formacion y publicidad, medios y redes de distribucion, canales de intercambio
de informacion, personas y entidades que realicen la comerC|aI|zaC|on

procedlmlentos de comprobacion, remuneracion del comercializacion, duracion
del contrato

< Comunicacion a la DGSFP

< Entidad gestora velara por su cumplimiento. Entre otros: recabar informacion, el
comercializador comunicara hechos gue afecten de forma sustancial al

desempeno eficaz, la entidad gestora comunicara a la DGSFP cualquier hecho
constitutivo de infraccion

17
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Modificacion del Reglamento de Planes y Fondos de Pensiones (XVI)

- Comercializacion de planes de pensiones individuales

»Comercializador debera tramitar solicitudes de aportaciones, de
movilizacidon, de prestaciones y supuestos excepcionales de liquidez

»Escrito firmado por el participe o beneficiario, quedando constancia de
la presentacion y documentacion

»Fecha de solicitud: aquella en gue se haya completada la totalidad de

»Responsabi
pudiendo re

»Responsabi

a documentacion

»La presentacion ante el comercializador se entendera realizada ante
a entidad gestora

idad de la entidad gestora por el exceso de los plazos,
petir contra quien haya sido causante del retraso

idad del comercializador de los perjuicios que causaren

sus incumplimientos

18
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Modificacion del Reglamento de Planes y Fondos de Pensiones (XVII)

- Comercializacion de planes de pensiones individuales
»Documento de datos fundamentales para el participe
< Elaboracion por la entidad gestora

<Finalidad: las potenciales participes conozcan las principales
caracteristicas y riesgos

<Minimo: definicion, plan de pensiones, fondo de pensiones, politica de
inversion, nivel de riesgo, contingencias, ausencia de garantia de
rentabilidad, garantia externa, ....

<Redaccion objetiva, clara, precisa, en términos inequivocos, Yy facil
comprension

“Entidad Gestora publicara en su sitio web los documentos actualizados.
La rentabilidad sera la del ultimo informe publicado

«EI Ministro de Economia y Competitividad podra regular el contenido y
formato y establecer modelos normalizados

19
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Modificacion del Reglamento de Planes y Fondos de Pensiones (XVIII)

- Comercializacion de planes de pensiones individuales
> Informacion previa y periddica a participes y beneficiarios
<Informacion previa
o Documentos con datos fundamentales para el participe

o Entrega gratuita en papel u otro soporte duradero al participe (instrumento que
permita almacenar informacion, recuperarla facilmente y reproduccion)

o Entrega del boletin de adhesion al participe. Informacion minima:
denominacion, modalidad, contingencias, comisiones, ......... DESTACAR DE
MODO ESPECIAL: haber recibido el documento con datos fundamentales del
participe, caracter no reembolsable, los planes individuales no garantizan
rentabilidad, lugar y forma de acceder al contenido de las especificaciones, y
solicitud para recibir el envio telematico de la informacion periddica

o Entrega al participe de las especificaciones, o bien, se le indicara el lugar y
forma que estaran a su disposicion

20
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Modificacion del Reglamento de Planes y Fondos de Pensiones (XIX)

- Comercializacion de planes de pensiones individuales
»Informacion previa y periodica a participes y beneficiarios
<Informacion periddica
o Sl existe garantia externa: fecha de vencimiento, importe, y advertencia
gue si moviliza o cobra antes no opera la garantia

o Rentabilidad (poner a disposicion y publicar en su web): trimestre,
acumulada ejercicio, media del ultimo ejercicio, 3, 5, 10, 15y 20 Gltimos
ejercicios

o Relacion detallada de las inversiones al cierre del trimestre, que
pondran a disposicion, y si lo solicitan, en soporte duradero

o Remision, publicacion o puesta a disposicion se realizara en el mes
siguiente a la finalizacion del periodo. Si lo solicita expresamente, podra
remitirse por medios telematicos

21
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Modificacion del Reglamento de Planes y Fondos de Pensiones (XX)

- Comisiones de control de planes de pensiones de empleo

» Especificaciones de PP de empleo podran prever la posibilidad que la comision de
control designe un PP de destino, si los participes y beneficiarios de un plan en
liguidacion no hayan designado uno de destino

» De acuerdo con la negociacion colectiva podra establecerse una distribucion
distinta la paritaria

» Designacion directa: en defecto de la comision promotora, por la comision paritaria
de interpretacion y aplicacion del convenio colectivo estatutaria, u otros 6rganos de

composicion paritaria previstos en el mismo. Podran coincidir con todos o parte de
estas comisiones

» Especificaciones podran prever la designacion directa de los representantes de los
participes, participes que han extinguido su relacion laboral y beneficiarios por los
trabajadores en la empresa

» Actas de las comisiones de control de PP y FP. Firmada por el presidente y
secretario, y mantenerse a disposicion de la DGSFP

22
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Y COMPETITIVIDAD Y FONDOS DE PENSIONES

Modificacion del Reglamento de Planes y Fondos de Pensiones (XXI)

Comisiones de control de planes de pensiones de empleo

»Cuando la suma de participes que hayan cesado en la relacion laboral y
beneficiarios sean superior al 20% del colectivo total del plan, debera
designarse al menos un miembro en la comisidon de control.

> SI un tercio de este grupo solicitan un proceso electoral, debera realizarse.
Las especificaciones podran optar por ordenar un proceso electoral para la
eleccion de todos los representantes de participes y beneficiarios, sin que
sea obligatoria la representacion especifica anterior

> Seran electores y elegibles todos los participes y beneficiarios

» Especificaciones con representaciones especificas de distintos colectivos o
subplanes, se formaran los respectivos colegios electorales. En caso
contrario, se formara un unico colegio electoral

»Los avales deberan estar avaladas por un sindicato, o por firmas del colegio
electoral igual al 10%

23
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Modificacion del Reglamento de Planes y Fondos de Pensiones (XXII)

- Comisiones de control de planes de pensiones de empleo

»Formacion de la junta o mesa electoral, y se facilitara o pondra a
disposicion de los electores la informacidon necesaria sobre
convocatoria, calendario, presentacion y proclamacion de
candidaturas

»La entidad gestora facilitara la informacion a participes que hayan
extinguido su relacion laboral y beneficiarios, o les indicara el lugar o
medio donde esta disponible la informacion. Esta obligacion podra ser
asumida por el promotor

»Fondos de pensiones de empleo de aportacion definida: podra
designarse un actuario revisor para varios planes integrados si se
acuerda por sus comisiones de control. La revision actuarial sera
Individualizada, pudiendo ser conjunta la financiera

24
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Modificacion del Reglamento de Planes y Fondos de Pensiones (XXIII)

- Movilizaciones: planes de pensiones, planes de prevision asegurados y planes de
prevision social empresarial

> PP, PPAy PPSE, con requisitos en PP empleo y PPSE

» Planes de empleo en prestacion definida: las especificaciones podran extender el
plazo hasta 30 dias, cuando se justifique por razones de necesaria intervencion de
terceras personas o entidades en la cuantificacion del derecho consolidado

» Plazos del Reglamentos son dias naturales, exceptuando del computo los
sadbados, domingos y declarados festivos

» Traslado de un PP de empleo a otro FP 0 a un PPSE se realizara en el plazo de un
mes, el cual podra ser ampliado por la Comision de Control hasta tres meses si el
saldo es superior al 10% de la cuenta de posicion del plan

> No se podran aplicar gastos ni penalizaciones por movilizacion, salvo rescision
parcial de contratos con aseguradoras o entidades financieras en relacion con el
valor de realizacion de inversiones afectas. Regulado en las especificaciones el
metodo de valoracion

25
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Modificacion del Reglamento de Planes y Fondos de Pensiones (XXIV)

- QOftros

> Inclusidon de los supuestos de los articulos 49.1.9), 51, 52 y 57 bis del TRLET en
sustitucion del ERE aprobado por la autoridad laboral

» Revision de los PP de empleo de cualquier modalidad y de los PP asociados de
prestacion definida y mixto deberan ser revisados cada tres aiios. Remision a la
DGSFP por la entidades gestoras de las revisiones actuariales dentro de los seis
meses siguientes a la terminacion del altimo ejercicio

» Se evitara la dependencia exclusiva y automatica de las calificaciones crediticias
en las politicas de inversion (Directiva 2013/41/UE)

» Garantia externa: documento suscrito por el participe, al que se le entregara copia
del mismo

» Campanas de comercializacion: el comercializador y el participes deberan firmar
un contrato con las condiciones claras y comprensibles de su concesion. Si existe
compromiso de permanencia debera estar redactado de forma clara y destacada

»Un mismo promotor de planes asociados podra instar la constitucion de varios
planes de pensiones
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ECONOMIA'Y APOYO A LA EMPRESA

E ,‘q SosEmne  rssTEvo Proyecto de Reglamento de Planes y
- ~ DE ESPANA ‘YDECEOCG'F‘)P?TOI‘:‘VA!QAO DIRECCION GENERAL DE SEGUROS -
s Fondos de Pensiones

Modificacion del Reglamento sobre la instrumentacion de los compromisos por
pensiones de las empresas con los trabajadores y beneficiarios (1)

- Derecho de rescate

»En caso de cese o extincion de la relacion laboral: a PP de empleo, a

PPSE, o en su defecto, a PP individuales o a PPA, en los terminos y limites
establecidos en la norma vigente

- Régimen de informacion de contratos de seguros colectivos
» Obligatoriedad de suscribir boletin de adhesion
<Asegurados realizan pagos de primas

<Imputacion fiscal voluntaria de las primas pagadas por la empresa
> Certificado individual de seguro
<Plazo minimo un mes para oponerse a la incorporacion del trabajador
< Seguros de riesgo: certificado individual con motivo de la renovacion
» Entrega podra ser asumida por la empresa tomadora
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E ,‘q R —. Proyecto de Reglamento de Planes y
- - DE ESPANA OE ECONOPMIA DIRECCION GENERAL DE SEGUROS .
- Fondos de Pensiones

Y COMPETITIVIDAD Y FONDOS DE PENSIONES

Modificacion del Reglamento sobre la instrumentacion de los
compromisos por pensiones de las empresas con los trabajadores y
beneficiarios (I1)

- Certificacion anual: importe de las primas, cuantia imputada
fiscalmente y provisiones técnicas acumuladas

»Cese 0 extincion de la relacion laboral: importe de los derechos
economicos y la eventual diferencia que pudiera existir entre el
valor de mercado de los activos y la provision matematica. Si el
trabajador solicita informacion, la aseguradora debera informar
en el plazo de 10 dias

- PPSE: no sera necesaria la firma del boletin de adhesion
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Y COMPETITIVIDAD Y FONDOS DE PENSIONES

E ,‘q R —. Proyecto de Reglamento de Planes y
- - DE ESPANA OE ECONOPMIA DIRECCION GENERAL DE SEGUROS .
St Fondos de Pensiones

Modificacion del Reglamento del Impuesto sobre la Renta de las
Personas Fisicas

- Movilizacion de los PPA a PPA, a PPy a PPSE

Disposicidn transitoria unica

- Planes y fondos de pensiones, comercializadores y demas
entidades deberan adaptarse a la nueva norma en el plazo de
sels meses desde su entrada en vigor
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